Satzung der Gewerkschaft der Polizei
Landesbezirk Nordrhein-Westfalen

Die Satzung der Gewerkschaft der Polizei (GdP) findet fiir den Landesbezirk Nordrhein-Westfalen
Anwendung, sofern nicht nachstehend etwas anderes bestimmt ist.
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§ 1 Name, Sitz und Organisationsbereich

1.

4.

Der Landesbezirk ist Teil der Gesamtorganisation der GdP und
fihrt den Namen ,Gewerkschaft der Polizei, Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen”.

Sitz des Landesbezirks Nordrhein-Westfalen ist Dusseldorf.

Der Landesbezirk Nordrhein-Westfalen organisiert die
Polizeibeschaftigten im Lande Nordrhein-Westfalen.

Eine Eintragung im Vereinsregister ist erfolgt.

§ 2 Aufgaben und Ziele

1.

Der Landesbezirk bekennt sich zur freiheitlichen demokratischen
Grundordnung der Bundesrepublik Deutschland. Er lasst sich in
seinen Zielsetzungen und seiner Arbeit leiten von den
demokratischen Prinzipien und von den Grundrechten, wie sie in
der Allgemeinen Erklarung der Menschenrechte festgelegt sind,
far deren Verwirklichung er aktiv eintritt. Der Landesbezirk setzt
sich fur den Ausbau des sozialen Rechtsstaates und die weitere
Demokratisierung  von  Staat und  Gesellschaft  ein.
Undemokratische Bestrebungen jeder Art lehnt er ab.

Der Landesbezirk ist unabhangig von Regierungen, Verwaltungen,
politischen Parteien und Religionsgemeinschaften.

Der Landesbezirk vertritt die beruflichen, gesellschaftlichen,
wirtschaftlichen, oOkologischen, sozialen und kulturellen
Interessen der Beschaftigten und ehemals Beschaftigten
(Versorgungsempfianger/innen und Rentner/innen) der Polizei. Er
erstrebt insbesondere die Verbesserungen der allgemeinen
Arbeits- und Lebensbedingungen sowie des Beamten- und
Arbeitsrechts , die Gleichstellung aller Geschlechter und férdert
die Teilhabe von Menschen mit Behinderung.

Die Ziele des Landesbezirks sollen erreicht werden durch
Einwirkung auf die Gesetzgebung, Abschluss von Tarifvertragen,
Verhandlungen mit den Behdrden und, soweit erforderlich, durch
Anwendung gewerkschaftlicher Kampfmittel. Er beteiligt sich an
den Wahlen zu den Personalvertretungen, Jugend- und
Auszubildendenvertretungen und Schwerbehinderten-
vertretungen und unterstiitzt diese bei der Erflllung ihrer
Aufgaben.

§ 3 Rechtsschutz

Der Landesbezirk gewdhrt seinen Mitgliedern Rechtsschutz nach der
Rechtsschutzordnung der Gewerkschaft der Polizei Landesbezirk

Nordrhein-Westfalen. Der

Landesdelegiertentag kann dazu

Zusatzbestimmungen erlassen.

§ 4 Mitgliedschaft

1.

Mitglieder des Landesbezirks kénnen die Beschaftigten und
ehemals Beschaftigten der Polizei, Teilnehmerinnen und
Teilnehmer an berufsvorbereitenden Ausbildungen fir den
Polizeiberuf sowie aktive und berentete Beschéftigte der GdP und
ihrer Wirtschaftsunternehmen werden, soweit sie sich zu den
Zielen und Aufgaben des Landesbezirks bekennen. Die
Mitgliedschaft im Landesbezirk schlieRt die Mitgliedschaft in der
GdP ein.

Die Aufnahme muss schriftlich oder elektronisch beim
Landesbezirk beantragt werden; dieser kann sie aus einem
wichtigen  Grund  verweigern. Dagegen kann  beim
Bundesschiedsgericht Einspruch eingelegt werden.

Die Aufnahme wird durch Bestatigung der Mitgliedschaft durch
den Landesbezirk vollzogen. Eine riickwirkende Mitgliedschaft ist
nicht moglich.

Jedes Mitglied ist verpflichtet, sich im Interesse des Landesbezirks
zu betatigen, jederzeit fur seine Ziele einzutreten und den von

den Organen des Landesbezirks gefassten Beschliissen
nachzukommen.

5. Jedes Mitglied hat die vom Bundeskongress oder
Landesdelegiertentag festgesetzten Beitrdage plnktlich zu
entrichten. Beitragsriickstand von drei Monaten hat das
Ruhen der Mitgliedschaft zur Folge.

6. Solange die Mitgliedschaft ruht, kann das Mitglied keine
Anspriiche gegenliber der GdP, ihren Einrichtungen oder dem
Landesbezirk geltend machen und das Wahlrecht nicht
ausiben.

7. Wer langer als drei Monate mit seinen Beitrdgen im
Riickstand ist, kann nach ergebnisloser Aufforderung zur
Beitragszahlung nach einem weiteren Monat ausgeschlossen
werden. Der Ausschluss erfolgt durch den Landesbezirk.

§ 5 Fordermitgliedschaft

1. Inder Gewerkschaft der Polizei ist eine
Fordermitgliedschaft moglich.

2. Das Fordermitglied muss sich ausdriicklich zu den Aufgaben
und Zielen der GdP bekennen.

3. Das Fordermitglied kann keine Anspriiche gegentiiber der
GdP — wie z.B. Rechtsschutz (§ 3) und Sterbegeldbeihilfe
geltend machen.

4. Das Nahere regelt eine Richtlinie. Diese erlasst der
Landesbezirksbeirat.

§ 6 Ordnungsverfahren gegen Mitglieder
des Landesbezirks

1. Auf Antrag ist ein Ordnungsverfahren durchzufiihren, wenn
ein Mitglied gegen die Interessen der GdP gehandelt hat.

Gegen die Interessen der GdP hat ein Mitglied in der Regel
verstofRen, wenn es

a) die Bestimmungen der Satzung der Gewerkschaft missachtet
oder

b) das Ansehen der Gewerkschaft schadigt.

c) bei einer Listenwahl zu Personalvertretungen auf einer Liste
kandidiert, die nicht von der GdP getragen oder offiziell
unterstitzt wird.

2. Zustandig fiur die Behandlung von Ordnungsverfahren ist
grundsatzlich das Landesschiedsgericht. Diese Funktion
wird im Landesbezirk vom Landesbezirkskontrollausschuss
wahrgenommen (§ 24). Der Landesbezirkskontroll-
ausschuss in seiner Funktion als Landesschiedsgericht kann
eine der folgenden Entscheidungen treffen.

a) Zurlckweisung des Antrages,

b) Ermahnung,

c) die zeitweilige Aberkennung des Rechts zur Bekleidung von
gewerkschaftlichen Amtern,

d) Ausschluss aus der GdP

e) Feststellung, dass sich der Antragsgegner bzw. die
Antragsgegnerin eines VerstoRes gegen die Satzung nicht
schuldig gemacht hat,

f) Einstellung des Verfahrens.

3. Antragsberechtigt sind Organe, Gliederungen oder fiinf

Mitglieder des Landesbezirks. Der Antrag ist schriftlich
beim Landesbezirkskontrollausschuss einzureichen. Aus
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ihm mussen die Vorwirfe im Einzelnen hervorgehen. Die
Beweise, insbesondere Urkunden und Zeugen, sind
aufzufihren. Der Antrag ist dem Antragsgegner bzw. der
Antragsgegnerin unverzlglich zuzustellen. Der Antrag ist nur
zuldssig, wenn er die ladungsfahigen Anschriften der
Beteiligten enthalt.

4. Der Landesbezirkskontrollausschuss kann den Beteiligten
Fristen setzen. Verspatetes Vorbringen kann zurlickgewiesen
werden. Hierauf ist hinzuweisen.

5. Grundlage der Entscheidung ist die mindliche Verhandlung. Sie

ist nicht 6ffentlich. Die Entscheidung kann im schriftlichen
Verfahren ergehen, wenn die Beteiligten sich schriftlich damit
einverstanden erkldren oder wenn der/die Antragsgegner/in
trotz rechtzeitiger Ladung nicht erscheint.

6. Der/die Vorsitzende des Landesbezirkskontrollausschusses
setzt Tag und Ort der Verhandlung fest, veranlasst die Ladung
der Beteiligten und Zeugen und bestimmt den/die
Protokollfihrer/in aus den Reihen des
Landesbezirkskontrollausschusses.

7. Die Ladungen ergehen schriftlich und sind zuzustellen. Die
Ladungen der Beteiligten missen enthalten:

a) Ort und Zeit der Verhandlung

b) die Besetzung des Landesbezirkskontrollausschusses

c) den Hinweis, dass sie sich mit einer schriftlichen Entscheidung
einverstanden erklaren konnen

d) der/die Antragsgegner/in ist auBerdem darauf hinzuweisen, dass
bei seinem, ihrem Fernbleiben ohne seine/ihre Anwesenheit
entschieden werden kann.

Zwischen der Ladung und der miindlichen Verhandlung muss
mindestens eine Frist von zwei Wochen liegen. Die Frist kann im
Einverstandnis der Beteiligten abgekiirzt werden.

8. Beteiligte in einem Ordnungsverfahren sind:

a) das Mitglied, gegen das der Antrag gerichtet ist (Antragsgegner
oder Antragsgegnerin),

b) die Mitglieder des Vorstandes der antragstellenden
Organisationsgliederung(en) bzw. die finf antragstellenden
Mitglieder (Antragsteller),

c) der Landesbezirksvorstand.

Die Beteiligten zu b) und c) werden von ihrem/ihrer Vorsitzenden
bzw. einem Vertreter vertreten. Der Beteiligte zu c) wird zusatzlich
vom Landesgeschaftsfiihrer vertreten.

9. Uber die miindliche Verhandlung ist ein Protokoll anzufertigen.

Die Entscheidung des Landesbezirkskontrollausschuss ist von
dem/der Vorsitzenden zu unterschreiben und den Beteiligten
innerhalb einer Frist von einem Monat zuzustellen. Die
Entscheidung muss mit Griinden versehen sein und eine
Rechtsmittelbelehrung enthalten.

10. Der Landesbezirkskontrollausschuss hat nach Ende des
Verfahrens von allen Entscheidungen dem
Landesbezirksvorstand und dem Bundesvorstand Kenntnis zu
geben.

11. Gegen die Entscheidung des Landesbezirkskontrollausschusses
ist die Berufung an das Schiedsgericht beim Bundesvorstand
gegeben. Antragsberechtigt sind die Beteiligten des
erstinstanzlichen Verfahrens. Die Berufung muss innerhalb von
zwei Wochen nach Zustellung der Entscheidung bei dem

12.

Schiedsgericht beim Bundesvorstand schriftlich eingelegt
und innerhalb weiterer zwei Wochen begrindet werden.
Die Berufung hat aufschiebende Wirkung gegeniiber der
angefochtenen Entscheidung.

Im Ubrigen gelten die Bestimmungen der Schiedsordnung
der Gewerkschaft der Polizei.

§ 7 Satzungsstreitverfahren

Die Klarung von Streitigkeiten iber die Anwendung und
Auslegung der Satzung der GdP NRW, der Versammlungs-
und Sitzungsordnung der GdP NRW, der Richtlinien der
Personengruppen des Landesbezirks NRW, der
Rechtsschutzordnung des Landesbezirks NRW sowie den
Zusatzbestimmungen zur Rechtsschutzordnung der GdP
NRW kann jede Gliederung und jedes Organ der GdP, mit
Ausnahme des Landesbezirkskontrollausschusses in seiner
Funktion als Landesschiedsgericht, mit schriftlicher
Begriindung beim Landesbezirkskontrollausschuss
beantragen. Der Landesbezirkskontrollausschuss behandelt
die Antrdge im Rahmen seiner Funktion als
Landesschiedsgericht (§ 24).

Der Antrag ist bei dem/der Vorsitzenden des
Landesbezirkskontrollausschusses schriftlich einzureichen
und zu begrinden. Die fir die Entscheidung erheblichen
Urkunden (Satzung, Protokolle usw.) sind beizufligen.

Der Landesbezirksvorstand wird durch den/die Vorsitzende
bzw. einen/eine stellvertretende/n Vorsitzende und
den/die Landesgeschaftsfiihrer/in vertreten und kann an
der miindlichen Verhandlung teilnehmen, eine
Stellungnahme abgeben und einen Antrag stellen.

Der/die Vorsitzende des Landesbezirkskontrollausschusses
und seine/ihre Stellvertreter/in entscheiden, ob der Antrag
offensichtlich unbegriindet ist. In diesem Fall beschlieRen
der/die Vorsitzende und seine/ihre Stellvertreter/in, dass
der Antrag abschliefend zuriickgewiesen wird. Der
Beschluss ist zu begriinden.

Das Verfahren ist in der Regel schriftlich. Miindliche
Verhandlung ist zuldssig. Die Verfahrensvorschriften des § 6
(Ordnungsverfahren gegen Mitglieder des Landesbezirks)
finden entsprechende Anwendungen.

Der Landesbezirkskontrollausschuss trifft die
Entscheidungen in den Angelegenheiten des Absatzes 1
abschlieRend.

§ 8 Unvereinbare Mitgliedschaften

1.

Unvereinbar mit der Mitgliedschaft in der GdP und im
Landesbezirk ist die Mitgliedschaft in einer
undemokratischen Vereinigung oder Partei. Die Feststellung
Uber die Unvereinbarkeit bzw. deren Aufhebung trifft der
Bundeskongress. Zwischen den Kongressen trifft diese
Entscheidungen der Bundesvorstand.

Einem Mitglied, das einer Vereinigung oder Partei im Sinne
des Abs. 1 angehort, ist vom Landesbezirksvorstand durch
eingeschriebenen Brief unter Hinweis auf die Unvereinbarkeit
eine Frist von 14 Tagen zur Erklarung Uber seinen Austritt aus
der betreffenden Vereinigung oder Partei zu setzen. Liegt
diese Erklarung bei Ablauf der Frist nicht vor, so hat der
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Landesbezirksvorstand ein Ordnungsverfahren durchzufiihren.

§ 9 Anrechnung von Mitgliedschaften

1. Die Mitgliedschaft in einer DGB-Gewerkschaft wird angerechnet.

2. Mitgliedern, die aus einer anderen Gewerkschaft oder
Berufsorganisation zur GdP (bertreten, kann die bisherige
Mitgliedschaft in der betreffenden Gewerkschaft oder
Berufsorganisation angerechnet werden. Die grundsatzliche

Entscheidung dariber trifft der Landesbezirksvorstand.

§ 10 Beendigung der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft endet durch
a) Austritt,
b) Ubertritt zu einer anderen DGB-Gewerkschaft,
c) Ausschluss,
d) Zugehorigkeit zu einer konkurrierenden Berufsorganisation,
e) rechtskréftige Entfernung aus dem Dienst,
f) Tod,

g) rechtskréaftige Beendigung des Beschaftigungsverhaltnisses bei

der GdP oder deren Wirtschaftsunternehmen.

2. Die Feststellung, welche Berufsorganisation als konkurrierend

anzusehen ist, trifft der Bundesvorstand.

3. Mitder Beendigung der Mitgliedschaft erlischt jeder Anspruch an

die GdP, ihre Einrichtungen und an den Landesbezirk.

4. Der Austritt kann nur schriftlich oder elektronisch zum
Quartalsende mit einer sechswochigen Kiindigungsfrist erklart
werden. Von dieser Verpflichtung entbindet auch nicht die

Zugehorigkeit zu einer konkurrierenden Berufsorganisation.

5. Ausgeschiedene Beschaftigte der Polizei, der Gewerkschaft der
Polizei und deren Unternehmen und Beschaftigte des
Landesbezirks NW kdnnen Mitglied bleiben. Dies gilt nicht fir
rechtskraftig aus dem Dienst entfernte Mitglieder.

Beschaftigte, die ihre Mitgliedschaft

aufrechterhalten, konnen keine Anspriiche gegeniiber der GdP —

wie z. B. Rechtsschutz (§ 3 dieser Satzung) und Sterbegeldhilfe

Ausgeschiedene

geltend machen.

6. Ehegatten und eingetragene Lebenspartnerinnen und
Lebenspartner verstorbener Mitglieder kénnen an Stelle des/der
Verstorbenen Mitglied werden. Eine entsprechende Erkldrung ist
innerhalb von drei Monaten abzugeben. Bei Ubernahme der
Mitgliedschaft konnen Anspriiche aus der Rechtsschutzordnung
lediglich insoweit geltend gemacht werden, als die
zugrundeliegenden Rechtsstreitigkeiten auf dem Dienst-

/Arbeitsverhiltnis des verstorbenen Mitglieds beruhen.

§ 11 Organe des Landesbezirks

1. Organe des Landesbezirks sind
a) der Landesdelegiertentag,
b) der Landesbezirksbeirat,
c) der Landesbezirksvorstand,
d) der geschiftsfihrende Landesbezirksvorstand,
e) der Landesbezirkskontrollausschuss.

2. Mitglieder in den Organen Abs. 1 d) und e) scheiden aus dem

jeweiligen Organ aus

a) unabhadngig vom Beschéaftigungsstatus mit tatsdchlichem

Eintritt in den Ruhestand
sowie

b) unabhangig vom tatsachlichen Ruhestandseintritt

aa) Polizeivollzugsbeamtinnen und -beamte mit Erreichen der

besonderen Altersgrenze nach § 114 Abs. 1 LBG NRW

bb) Polizeivollzugsbeamtinnen und -beamte mit Erreichen der
besonderen Altersgrenze nach § 114 Abs. 2 LBG NRW, soweit die

Voraussetzungen hierfiir vorliegen

cc) Verwaltungsbeamtinnen — und beamte mit Erreichen der
gesetzlichen Altersgrenze nach § 31 LBG NRW

dd) Tarifbeschaftigte mit Erreichen der gesetzlichen Altersgrenze
nach § 235 SGB VI

3) Soweit gesetzliche Grundlagen verandern, auf die Bezug
genommen wird, erfolgt die Bewertung des Zeitpunktes des
Ausscheidens aus den Organen nach § 11 Abs. 1 lit. d) und e)
unter Beriicksichtigung von Sinn und Zweck des § 11 Abs. 2
dieser Satzung.

§ 12 Landesdelegiertentag

1. Der Landesdelegiertentag ist das hochste Organ des
Landesbezirks Nordrhein-Westfalen.

2. Alle vier Jahre findet ein ordentlicher Landesdelegiertentag
statt. Jedes Mitglied des Landesbezirks Nordrhein-Westfalen
hat Anwesenheitsrecht.

§ 13 Zusammensetzung des Landesdelegiertentages

1. Der Landesdelegiertentag setzt sich aus den in den
Kreisgruppen gewahlten Delegierten sowie jeweils zwei
von der Seniorengruppe sowie vier von der JUNGEN
GRUPPE gem. § 28 Abs. 2 und 3 zu wahlenden
Delegierten, je einem/r Vertreter/in der
Bezirksverbandsseniorengruppe und je einem/r
Vertreter/in der JUNGEN GRUPPE aus jedem
Bezirksverband sowie dem Vorstand der
Landesfrauengruppe und dem Geschaftsfiihrenden
Landesjugendvorstand zusammen. Der Geschaftsfihrende
Landesjugendvorstand wahlt die Delegierten und
entscheidet bei Ausfall einer/eines Delegierten tber
deren/dessen Ersatz. Die Verteilung der
Kreisgruppenmandate erfolgt nach Mallgabe des Absatzes
2 und orientiert sich an der Mitgliederzahl des
Landesbezirks NRW. MalRgebend fiir die Berechnung der
Zahl der Mandate sind die durchschnittlichen
Mitgliedszahlen des ersten Halbjahres des dem
Landesdelegiertentag vorhergehenden Jahres.

2. Flr je 250 Mitglieder erhalt ein Bezirksverband ein
Kreisgruppenmandat. Bruchergebnisse unter 0,50 werden
abgerundet, ab 0,50 aufgerundet. Die Verteilung der
Mandate auf die Kreisgruppen eines Bezirksverbandes
wird nach d’Hondt errechnet. Die Kreisgruppen in den
Bezirksverbdanden, denen kein Mandat bei der Verteilung
nach d'Hondt zufallt, erhalten ein Grundmandat. Dadurch
kénnen Uberhangmandate entstehen.

3. Die Wabhl der den Kreisgruppen nach Abs. 2 zustehenden
Delegierten erfolgt dort nach demokratischen Grundsatzen
mit einfacher Stimmenmehrheit. Die Zahl der aufgrund ihres
Mitgliederanteils auf Frauen an der Gesamtzahl der
Delegierten entfallenden Mandate ist zu bertcksichtigen.
Die Delegierten des Landesfrauenvorstandes gem. § 13 Abs.
1 Satz 1 werden auf die Anzahl der Delegierten gem. Satz 2
angerechnet. Auf eine angemessene Reprdsentation der
Jungen Gruppe, der Seniorengruppe, von Beamten und
Tarifbeschaftigten soll Riicksicht genommen werden. Im
Rahmen ihrer Aufgaben zur Biindelung und Vertretung
gemeinsamer Interessen der Kreisgruppen und Mitglieder
haben die Bezirksverbénde auf die Einhaltung der Satze 2
und 3 zu achten.

4. Die Einberufung des ordentlichen Landesdelegiertentages
erfolgt durch den Geschéftsfiihrenden
Landesbezirksvorstand. Die Delegierten sind mindestens vier
Wochen vor dem Landesdelegiertentag unter Bekanntgabe
der vorliufigen Tagesordnung und Ubersendung der zu
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beratenden Antrége in Textform einzuladen. Uber die endgiiltige
Tagesordnung entscheidet der Landesdelegiertentag bei Eintritt
in die Tagesordnung.

Neben dem Landesbezirksvorstand nehmen an dem
Landesdelegiertentag, sofern sie nicht ordentliche Delegierte
sind, mit beratender Stimme teil:

— der Landesbezirkskontrollausschuss,

— je ein/e Vertreter/in der Haushalts- und Finanzkommission
sowie der Tarifkommission,

Der Landesdelegiertentag wahlt eine Verhandlungsleitung. Sie
besteht aus dem/der Verhandlungsleiter/in und mindestens zwei
Beisitzern bzw. Beisitzerinnen. Dem Landesbezirksvorstand steht
zur Bildung der Verhandlungsleitung ein Vorschlagsrecht zu.
Uber den Ablauf des Landesdelegiertentages ist ein Protokoll zu
fertigen. Der Landesdelegiertentag bestimmt zu Beginn eine/n
oder mehrere Protokollfiihrer/in/innen. Die Beschliisse und
Wabhlergebnisse werden innerhalb von drei Monaten nach Ende
des Landesdelegiertentages im geschlossenen Mitgliederbereich
des Internetauftritts der GdP NRW veréffentlicht. Uber Art und
Umfang einer dariber hinausgehenden, spateren
Veroffentlichung des Landesdelegiertentagsprotokolls kann der
Landesbezirksvorstand entscheiden. Einspriiche gegen das
Protokoll des Landesdelegiertentages von
Teilnehmern/Teilnehmerinnen und Organen der GdP mdissen
spatestens vier Wochen nach Veroffentlichung beim
Landesbezirksvorstand eingelegt werden. Wird dem Einspruch
vom Landesbezirksvorstand nicht stattgegeben, entscheidet Gber
ihn endglltig der Landesbezirkskontrollausschuss. Das Protokoll
muss von dem/der Verhandlungsleiter/in und von dem/der/den
Protokollfihrer/in unterzeichnet werden.

§ 14 Aufgaben des Landesdelegiertentages

1. Zuden Aufgaben des Landesdelegiertentages gehoren:
a) Festlegung der gewerkschaftspolitischen Grundsatze und des

Grundsatzprogramms,
b) Entgegennahme der Geschéftsberichte des
Landesbezirksvorstandes sowie des

Landesbezirkskontrollausschusses und Genehmigung der
Jahresabschliisse sowie die Beschlussfassung Uber den
Haushaltsplan fir das im Jahre des Landesdelegiertentages
laufende Haushaltsjahr,

c) Entlastung des Landesbezirksvorstandes,

o
-

Beratung und Beschlussfassung zur Satzung, zum

Organisationsplan und zu den Ausfiihrungsbestimmungen zur

Rechtsschutzordnung,

e) Beratung und Beschlussfassung tiber Antrdage und
EntschlieBungen,

f) Beratung und Beschlussfassung tber die Beitragssatze,

g) Festsetzung der Beitragsanteile flur Bezirksverbdande und

Kreisgruppen.

2. Der Landesdelegiertentag wahlt:

a) die Mitglieder des Geschaftsfiihrenden Landesbezirksvorstandes
(§23)

b) die Landeskassenpriifer/innen des Landesbezirks (§ 29)

c) die Mitglieder der Rechtschutzkommission (Z. B. zu § 1 RSO)

d) die Mitglieder und Stellvertreter/innen, die im
Landesbezirkskontrollausschuss die Funktion des Schiedsgerichts
austiben (§ 24).

§ 15 AuBerordentlicher Landesdelegiertentag

1. Ein auBerordentlicher Landesdelegiertentag ist unverziglich
einzuberufen

a) auf Beschluss des Landesbezirksbeirates mit mehr als der
Hélfte  seiner  satzungsgemdR  stimmberechtigten
Mitglieder, oder

b) auf Antrag von zwei Dritteln der Kreisgruppen.

2. Zu einem aullerordentlichen Landesdelegiertentag werden
die zum vorausgegangenen ordentlichen
Landesdelegiertentag gewahlten Delegierten entsandt.

3. Ist ein/e Delegierte/r verhindert, ist ein/e gewahlte/r
Ersatzdelegierte/r der betroffenen Kreis- bzw.
Personengruppe zu entsenden. Griinde fur die Verhinderung
sowie die Nachfolge bzw. Stellvertretung sind dem
Geschéftsfiihrenden Landesbezirksvorstand unverziiglich
mitzuteilen.

4. Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung darf nur der
Antragsgrund sein. Im Ubrigen gilt § 13 entsprechend.

§ 16 Antrage fiir den Landesdelegiertentag

1. Der Inhalt von Antrdgen soll sich an der grundsatzlichen
Aufgabenstellung des Landesbezirks orientieren.
2. Antragsberechtigt sind
a) der Landesbezirksvorstand,
b) der Geschéftsfiihrende Landesbezirksvorstand,
c) der Landesbezirkskontrollausschuss,
d) die Bezirksverbande und Kreisgruppen,
e) der Landesbezirksjugendvorstand,
f) der Vorstand der Landesbezirksseniorengruppe,
g) der Vorstand der Landesbezirksfrauengruppe,
h) die Haushalts- und Finanzkommission sowie die
Tarifkommission.

3. Antrdge sind spatestens funf Monate vor Beginn des
Landesdelegiertentages in Textform mit Begriindung beim
Geschaftsfiihrenden Landesbezirksvorstand einzureichen.
Verspatet eingegangene Antrdge werden an den
Antragsteller zuriickgesandt.

4. Eine Vorberatung der Antrage erfolgt durch die
Antragsberatungskommission, die vom Geschaftsfihrenden
Landesbezirksvorstand auf Vorschlag der Bezirksverbdnde
aus dem Kreis der Delegierten bestellt wird. Den Vorsitz fihrt
ein Mitglied des Landesbezirksvorstandes. Die

Antragsberatungskommission wahlt eine/n
Berichterstatter/in. An den Sitzungen der
Antragsberatungskommission kénnen vom

Geschéftsfiihrenden  Landesbezirksvorstand  Beauftragte
beratend teilnehmen. Die Antragsteller/innen sind Uber die
Empfehlung zur Ablehnung von Antragen mit Begriindung in
Textform zu unterrichten. In die Vordrucke fiur die
Antragsberatung der Delegierten ist die Begriindung mit
aufzunehmen.

5. Beschliisse des vorangegangenen Delegiertentages, die trotz
entsprechender Bemiihungen des Landesbezirksvorstandes
noch nicht oder nicht vollstédndig erledigt sind, kénnen bei
Zustimmung des Landesbezirkskontrollausschusses als
standige Aufgabe im Sinne des § 2 der Satzung weitergefiihrt
werden. Einer Bestdtigung durch den Landesdelegiertentag
bedarf es nicht.

§ 17 Dringlichkeitsantrage fiir den
Landesdelegiertentag

1. Antrige, die wahrend des Landesdelegiertentages als
Dringlichkeitsantrage behandelt werden sollen, diirfen sich
nur mit Angelegenheiten beschéftigen, die ihren Niederschlag
nicht in fristgerechten Antragen finden konnten. Die
Dringlichkeit muss begriindet werden.
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2.

Dringlichkeitsantrage  missen von 10 v. H. aller
Stimmberechtigten oder von einem Bezirksverband oder von
satzungsgemaflen Organen des Landesbezirks eingereicht
werden.

Der Landesdelegiertentag behandelt einen solchen Antrag nur,
wenn ihm zuvor die Dringlichkeit zuerkannt wurde. Sodann
befasst sich die Antragsberatungskommission mit dem Inhalt und
gibt dem Landesdelegiertentag eine Empfehlung.

Satzungs- und Beitragsangelegenheiten dirfen im Rahmen von
Dringlichkeitsantragen nicht behandelt werden.

§ 18 Beschlussfahigkeit

1.

Versammlungen und Sitzungen der satzungsgemdfen Organe
des Landesbezirks und der entsprechenden Gremien der
Untergliederungen konnen in  Prasenz (vor Ort), als
Videokonferenz (technische Zuschaltung der Mitglieder) oder als
Hybridkonferenz (teilweise Anwesenheit der Organ- bzw.
Gremienmitglieder oder der Versammlungsteilnehmer vor
Ort/teilweise technische Zuschaltung) durchgefiihrt werden. Die
genannten Versammlungen und Sitzungen sind vorrangig in
Prasenz durchzufiihren.

Beschlussfahig sind Organe des Landesbezirks und die Gremien
der Untergliederungen nur dann, wenn mehr als die Halfte der
satzungsgemall Stimmberechtigten nach vorangegangener
ordnungsgemaRer Einladung

a) Vor Ort anwesend oder

b) Bei einer Videokonferenz mit technischer
Zugangsmoglichkeit ausgestattet und zugeschaltet sind
oder

c) Bei einer Hybridveranstaltung (teilweise Anwesenheit vor
Ort und teilweise Zuschaltung) anwesend bzw. zugeschaltet
sind.

Die Beschlussfdhigkeit ist von dem/der Verhandlungsleiter/in bei
jeder Eroffnung der Sitzung und bei Aufruf des
Tagesordnungspunktes Wahlen festzustellen.

Beschlussunfahigkeit liegt vor, wenn sich nach Eréffnung der
Sitzung Teilnehmer/innen entfernt haben und dadurch die
erforderliche Anzahl von anwesenden Stimmberechtigten nach
Abs. 1 unterschritten und dies  von dem/der
Verhandlungsleiter/in, gegebenenfalls auf Antrag, festgestellt
wird. In diesem Falle ist die Sitzung zu unterbrechen, bis die
Beschlussfahigkeit wieder hergestellt ist. Ist dies in einer
angemessenen Zeit nicht zu erreichen, wird die Sitzung
geschlossen.

Abweichend von den Abs. 1 bis 3 sind Mitgliederversammlungen
beschlussfahig, wenn zu ihnen fristgemaR, offentlich oder in
Textform eingeladen worden ist.

§ 19 Abstimmungen

1.

3.

Alle Entscheidungen werden, soweit nichts anderes
vorgeschrieben ist, mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst.
Diese ist erreicht, wenn von dem beschlussfahigen Organ mehr
Ja- als Nein-Stimmen abgegeben werden. Stimmenthaltungen
sind dabei unerheblich. Stimmengleichheit bewirkt Ablehnung.

Abweichend von Absatz 1 bedarf es bei der Entlastung des
Landesbezirksvorstandes (§ 14 Abs. 1c) der absoluten Mehrheit
aller anwesenden Stimmberechtigten. Die zu entlastenden
Vorstandsmitglieder, auch wenn sie Delegierte sind, dirfen
nicht an der Abstimmung teilnehmen.

Der Zweidrittelmehrheit aller anwesenden Stimmberechtigten
bedarf es in den folgenden Fallen

— Ordnungsverfahren (§ 6)

— Anderungen und Ergidnzungen der Satzung, der
Versammlungs- und Sitzungs- sowie der
Rechtsschutzordnung NRW und den
Zusatzbestimmungen zur Rechtsschutzordnung NRW

— Beitragsanderungen (§ 14 Abs. 1 Buchst. f)

— Entscheidungen des Landesbezirksbeirates in sonst dem
Landesdelegiertentag vorbehaltenen Angelegenheiten (§
21 Abs. 5)

— Entscheidungen des
(§ 22 Abs. 3 Buchst. e)

— Auflésung (§ 31).

4. Abstimmungen erfolgen grundsatzlich durch Handheben.
Dieser Grundsatz kann umgangen werden, wenn sich im
Vorwege von Entscheidungen mit einfacher Mehrheit fiir die
Abstimmung im schriftlichen Verfahren, mittels
elektronischem Verfahren oder Telekommunikationsmittel
ausgesprochen wird und das Abstimmungsergebnis
eindeutig, verldsslich und protokollierbar ist (Video- und
Telefonkonferenzen). Bestehen Uber das Ergebnis Zweifel ist
die Gegenprobe durchzufiihren. Liefert auch die Gegenprobe
kein sicheres Ergebnis, werden die Stimmen von der
Verhandlungsleitung ausgezahlt.

Landesbezirksvorstandes

5. Auf Antrag erfolgt mit Zustimmung eines Viertels der
anwesenden Stimmberechtigten namentliche oder geheime
Abstimmung. Werden beide  Abstimmungsverfahren
beantragt, entscheidet die Mehrheit der abgegebenen Ja-
Stimmen, welche Abstimmungsart zum Tragen kommt.

6. Namentliche oder geheime  Abstimmungen  Uber
Geschaftsordnungsantrage und die Zuerkennung der
Dringlichkeit werden nicht durchgefiihrt.

7. Der/die Verhandlungsleiter/in schlieft die Abstimmung und
gibt das Ergebnis bekannt.

8. Nach der Abstimmung kann jeder zur Abstimmung
Berechtigte seine Entscheidung bei der Stimmabgabe
schriftlich zu Protokoll geben, dies gilt nicht fur geheime
Abstimmungen.

§ 20 Wahlen

1. Bei Wahlen zu Organen des Landesbezirks, der
Landesbezirkskassenprifer/innen und der Mitglieder des
Landesbezirkskontrollausschusses, die die Funktion des
Landesschiedsgerichts wahrnehmen sowie bei Wahlen in den
Untergliederungen gelten die folgenden Absdtze. Alle
anderen Personalentscheidungen sind Abstimmungen im
Sinne des § 19.

2. Wird nur ein/e Kandidat/in vorgeschlagen, ist er/sie gewihlt,
wenn er/sie mehr als die Halfte der Stimmen der anwesenden
Stimmberechtigten (§ 13 Abs. 1) erhilt. Erreicht er/sie diese
Zahl nicht, so findet ein zweiter Wahlgang statt, fir den neue
Vorschlage gemacht werden konnen. Wird kein neuer
Vorschlag gemacht, so geniligt im zweiten Wahlgang die
Mehrheit der abgegebenen Stimmen, Stimmenthaltungen
werden nicht berilcksichtigt.

3. Sind mehrere Wahlvorschlage vorhanden, ist der/die
Kandidat/in gewahlt, der/die mehr als die Hilfte der Stimmen
der anwesenden Stimmberechtigten (§ 13 Abs. 1) auf sich
vereinigt. Erreicht er/sie dieses Ziel nicht, findet ein weiterer
Wahlgang statt. Gewahlt ist dann, wer die Mehrheit der
abgegebenen Stimmen erhilt. Im Fall einer
Stimmengleichheit erfolgt eine Stichwahl zwischen den
Kandidaten/innen. Endet auch diese Stichwahl mit gleicher
Stimmenzahl, entscheidet das Los.

4. Bei der Besetzung mehrerer Funktionen sind grundsatzlich
Einzelwahlen durchzufiihren. Eine Kandidatur ist in mehreren
Wahlgangen moglich. Die Reihenfolge der Wahlgdnge wird
von der Verhandlungsleitung festgelegt. Der
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6.

Landesdelegiertentag kann auf Antrag gemeinsame Wahl
beschlieRen. Werden in einem Wahlgang mehrere Funktionen
gewadhlt, durfen auf dem Stimmzettel so viele Kandidaten/innen
aufgeschrieben werden, wie Funktionen zu besetzen sind;
andernfalls ist der Stimmzettel ungiiltig. Satz 5 ist bei einem
elektronischen Stimmabgabeverfahren gem. Abs. 7 analog
anzuwenden. Gewahlt ist, wer mehr als die Halfte der Stimmen
der anwesenden Stimmberechtigten (§ 13 Abs. 1) auf sich
vereinigt. Vereinigen mehrere Kandidaten jeweils mehr als die
Halfte der Stimmen der anwesenden Stimmberechtigten auf sich,
so sind diejenigen gewadbhlt, die die meisten Stimmen auf sich
vereinigen konnen. § 20 Abs. 3 Sitze 2 und 3 gelten
entsprechend.

Bei Landesdelegiertentagen bediirfen Wahlvorschlage, die nicht
von einem Bezirksverband oder vom Landesbezirksvorstand
eingereicht werden, der Unterschrift von mindestens 10 v. H. der
anwesenden Stimmberechtigten

Jede Wahl ist geheim durchzufiihren, sofern mehr als ein
Wabhlvorschlag vorliegt oder ein/e Stimmberechtigte/r der
offenen Wahl widerspricht.

Geheime Wahlen kdnnen auch mittels elektronischem
Stimmabgabeverfahren durchgefiihrt werden.

§ 21 Landesbezirksbeirat

1.

Der Landesbezirksbeirat ist das héchste Organ des Landesbezirks
zwischen den Landesdelegiertentagen.

Der Landesbezirksbeirat besteht aus

a) dem Landesbezirksvorstand

b) den Vorsitzenden der Kreisgruppen oder deren Vertreter/in
Bei Verhinderung von Mitgliedern nach b) entscheidet die
entsendende Stelle liber die Vertretung. Gehort ein
Kreisgruppenvorsitzender dem Beirat als Mitglied gemaR
Buchstabe a) an, entscheidet die Kreisgruppe Uber die
Vertretung.

Den  Vorsitz im Landesbezirksbeirat ~ fuhrt  der/die
Landesbezirksvorsitzende oder eine/r seiner/ihrer
Vertreter/innen. Er/sie hat den Landesbezirksbeirat mindestens
einmal im Jahr, sowie auf Beschluss des Landesbezirksvorstandes
oder auf Antrag von mehr als der Halfte seiner Mitglieder
einzuberufen.

Der Landesbezirksbeirat beschlieRt die Haushaltsplane, soweit
keine Zustandigkeit des Landesdelegiertentages (§ 14 Abs. 1 b)
gegeben ist.

Der Landesbezirksbeirat entscheidet — vorbehaltlich der spateren
Entscheidung des Landesdelegiertentages — in allen
Angelegenheiten des § 14, mit Ausnahme von Satzungs- und
Beitragsangelegenheiten; diese Entscheidungen bedirfen einer
Zweidrittelmehrheit der satzungsgemal anwesenden
Stimmberechtigten. Er befasst sich mit den Prifberichten der
Kassenprifer (§ 29 Abs. 1). Bei Wahlen entsprechend des § 14
Abs. 2 gelten die Grundsatze des § 20, soweit im ersten Wahlgang
keine Zweidrittelmehrheit erzielt wird. Der Landesbezirksbeirat
befasst sich mit den Priifberichten der Kassenpriifer (§ 29 Abs. 1).

Der Landesbezirksbeirat kann fiir die Arbeit der Landesbezirks-
Jungen Gruppe, der Landesbezirks-Seniorengruppe und
Landesbezirks-Frauengruppe Richtlinien beschlieBen.

Der Landesbezirksbeirat wahlt die Delegierten zum GdP-
Bundeskongress und zur DGB-Landesbezirkskonferenz und
benennt die Vertreter/innen fiir den DGB-Landesbezirksvorstand.
Fir die Wahlen gilt § 13 Abs. 3 Satz 2 entsprechend.

Der Landesbezirksbeirat nimmt die in den Verhaltensregeln fir
die Mitglieder des Geschaftsfihrenden Landesbezirksvorstandes
geregelten Anzeigepflichten und anzeigepflichtigen Einkiinfte
entgegen.

9. Der Landesbezirksbeirat stellt die Kandidatenliste fiir die Wahl zum

Polizei-Hauptpersonalrat auf.

§ 22 Landesbezirksvorstand

1. Der Landesbezirksvorstand besteht aus

a) dem Geschéftsfihrenden Landesbezirksvorstand
b) je zwei Mitgliedern der Bezirksverbandsvorstinde
c) dem /der Vorsitzenden

— der Haushalts- und Finanzkommission und der

Tarifkommission

—der Jungen Gruppe des Landesbezirks

— der Seniorengruppe des Landesbezirks

— der Frauengruppe des Landesbezirks.
Bei Verhinderung von Mitgliedern nach b) und c) entscheidet
die entsendende Stelle Uber die Vertretung.

2. Der Landesbezirksvorstand bestimmt im Rahmen der vom
Landesdelegiertentag gefassten Beschliisse die Richtlinien
der Gewerkschaftspolitik. Er ist fir die Durchfihrung der
Beschlisse  des  Landesdelegiertentages und  des
Landesbezirksbeirates verantwortlich.

3. Der Landesbezirksvorstand hat insbesondere folgende
Aufgaben
a) er vertritt den Landesbezirk gegenliber den Organen,
Institutionen und Behorden;
b) er kann dem Geschaftsfihrenden Landesbezirksvorstand
Auftrdge Gbertragen und iberwacht dessen Tatigkeit;
c) er stellt die Haushaltsplane auf;

d) er stellt die vom Geschaftsfiihrenden
Landesbezirksvorstand aufzustellenden Jahresabschliisse
vorbehaltlich der Genehmigung des

Landesdelegiertentages (§ 14 Abs. 1 b) fest;

er beschlieRt Uber die Grundsatze der Vermdgensanlage
durch einfache Mehrheit; beschlieflt der
Landesbezirksvorstand insoweit gegen die Stimme des fir
Finanzen Zustandigen, bedarf es einer Zweidrittelmehrheit
der Anwesenden.

e

4. Der Landesbezirksvorstand ist dem Landesdelegiertentag fir
seine  Arbeit  verantwortlich. Er  erstattet dem
Landesdelegiertentag den Rechenschaftsbericht (ber die
Tatigkeit des Landesbezirksvorstandes sowie Uber das
gesamte wesentliche Geschehen der Gewerkschaftsarbeit.
Der Rechenschaftsbericht muss den Delegierten mindestens
vier Wochen vor Beginn des Landesdelegiertentages in
Textform vorliegen.

5. Der Landesbezirksvorstand wird in der Regel viermal im Jahr
sowie auf Verlangen von mindestens einem Drittel der
Mitglieder des Landesbezirksvorstandes vom
Landesbezirksvorsitzenden zu Sitzungen einberufen.

§ 23 Geschaftsfiihrender Landesbezirksvorstand

1. Der Geschéftsfihrende Landesbezirksvorstand besteht aus

a) dem/der Vorsitzenden,

b) den funf stellvertretenden Vorsitzenden,

c) dem far Finanzen verantwortlichen
(Landeskassierer/in),
cc) und einem/r Stellvertreter/in,

d) dem fir die Protokollfiihrung zustandigen Mitglied
(Landesschriftfiihrer/in),

dd) und einem/r Stellvertreter/in,

e) einem weiteren Mitglied.

Abweichend von § 23 Abs. 1 lit. e) kann in begrindeten
Ausnahmefallen ein zusatzliches weiteres Mitglied
(insgesamt  zwei) in den Geschiéftsfiihrenden
Landesbezirksvorstand gewdahlt werden. Ein solcher
begrindeter Ausnahmefall ist beispielsweise
anzunehmen, soweit ein Bezirksverband ausschlieBlich
liber die Funktion nach § 23 Abs. 1 lit. a. im
Geschéftsfihrenden Landesbezirksvorstand vertreten ist.

Mitglied
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Bei der Besetzung der Funktionen nach a) — e) ist, beginnend mit
dem 35. Ordentlichen Landesdelegiertentag der Gewerkschaft
der Polizei, Landesbezirk NRW, der prozentuale Anteil der Frauen
an der Mitgliedschaft zu berlcksichtigen. Im Rahmen ihrer
Aufgaben zur Bindelung und Vertretung gemeinsamer
Interessen der Kreisgruppen und Mitglieder haben die
Bezirksverbande auf die Einhaltung des § 23 Abs. 1 S. 2 zu achten.

Aufgaben und Kompetenzen der Vorstandsbereiche werden
durch die Geschaftsordnung des  Geschaftsfiihrenden
Landesbezirksvorstandes geregelt. Die Mitglieder nach den
Buchst. a, c und d bilden den Vorstand im Sinne des § 26 BGB.
Der Geschaftsfihrende Landesbezirksvorstand fuhrt die
Geschdfte und nimmt die ihm vom Landesdelegiertentag,
Landesbezirksbeirat oder vom Landesbezirksvorstand
Ubertragenen Aufgaben wahr. Er verfugt Gber Einnahmen und
Ausgaben im Rahmen des genehmigten Haushaltsplanes und hat
alljahrlich dem Landesbezirksvorstand und dem
Landesbezirksbeirat einen  von ihm  unterzeichneten
Jahresabschluss (Gewinn- und Verlustrechnung) vorzulegen.

Er hat dem Landesbezirksbeirat und Landesbezirksvorstand auf
deren Sitzungen Uber seine Tatigkeit zu berichten.

Der Geschéftsfiihrende Landesbezirksvorstand Gbt seine Tatigkeit
mit Ausnahme der Funktion des/der Vorsitzenden grundsatzlich
im Ehrenamt aus. Er hat Anspruch auf Auslagenersatz. Der
Landesbezirksbeirat kann abweichend beschlieBen, dass die
Mitglieder des Geschaftsfuhrenden Landesbezirksvorstands fiir
die Erledigung von Gewerkschaftsaufgaben eine zu versteuernde
Aufwandsentschadigung erhalten. Dies gilt auch in begriindeten
Ausnahmefallen fir Funktionstrager, die nicht Vorstanden
angehoren.

§ 24 Landesbezirkskontrollausschuss

1.

Der Landesbezirkskontrollausschuss besteht aus je zwei
Mitgliedern jedes Bezirksverbandes. Die Bezirksverbande
nominieren auf dem Landesdelegiertentag zwei Mitglieder sowie
fur den Verhinderungsfall je eine/n Vertreter/in. Ein Wechsel
zwischen den Delegiertentagen ist nur in begrindeten
Ausnahmefallen moglich.

Mitglieder des Landesbezirkskontrollausschusses diirfen keinem
anderen Organ (§ 11 Buchstabe b — d) des Landesbezirks
angehoren.

Der Landesbezirkskontrollausschuss wahlt aus seiner Mitte
eine/n Vorsitzende/n, eine/n Vertreter/in und eine/n
Protokollfihrer/in.

Der Landesbezirkskontrollausschuss ist zustandig fur

a) die Uberwachung der ordnungsgemiRen Durchfiihrung der
Beschlisse des Landesdelegiertentages und der
satzungsgemalen Arbeit der Organe (§ 11 Buchst. b bis d),

b) Beschwerden lber die Organe des Landesbezirks (§ 11 Buchst.
b bis d),

c) die Kontrolle tiber die rechnerisch richtige und wirtschaftlich
zweckmaRige Verwendung des Gewerkschaftsvermogens im
Interesse des Landesbezirks,

d) die Entgegennahme der in den Verhaltensregeln fur die
Mitglieder des Geschéaftsfihrenden Vorstandes geregelten
Anzeigepflichten und anzeigepflichtigen Einkinfte,

Der Landebezirkskontrollausschuss Gibernimmt die Funktion des
Landesschiedsgerichtes. Dieses besteht aus drei Mitgliedern:
Einem/einer Vorsitzenden, einem/einer Beisitzer/in als
stellvertretende/n Vorsitzenden und einem/einer Beisitzer/in.
Zusatzlich sind drei stellvertretende Mitglieder zu wahlen. Diese
Wabhlen erfolgen auf dem Landesdelegiertentag.

Zur Durchfiihrung seiner Aufgaben sind dem
Landesbezirkskontrollausschuss die notwendigen Unterlagen auf

Anforderung durch den Geschéftsfiihrenden
Landesbezirksvorstand zugédnglich zu machen.

7. Der/Die Vorsitzende des Landesbezirkskontrollausschusses,
im
Verhinderungsfall ihr/sein Vertreter/in oder ein sonst zu
bestimmendes Mitglied ist berechtigt, an den Sitzungen der
Organe des Landesbezirks mit beratender Stimme
teilzunehmen.

8. Eingehende Beschwerden (Abs. 4 Buchst. b) werden von drei
zu wahlenden Mitgliedern des
Landesbezirkskontrollausschusses vorgeprift. Kommt
mindestens eines der drei Mitglieder zu dem Ergebnis, dass
die Beschwerde nicht vollig unbegriindet ist, muss sich der
Landesbezirkskontrollausschuss in seiner nachsten Sitzung
damit beschaftigen.

9. Der Landesbezirkskontrollausschuss ist dem
Landesdelegiertentag fiir seine Arbeit verantwortlich. Er
erstattet durch seine/n Vorsitzende/n den

Rechenschaftsbericht. Der Bericht muss den Delegierten
mindestens vier Wochen vor Beginn des
Landesdelegiertentages in Textform vorliegen.

10 Die Sitzungen des Landesbezirkskontrollausschusses finden
nach Bedarf statt — mindestens jedoch einmal im Jahr. Sie
werden durch seine/n Vorsitzende/n einberufen. Auf Antrag
nimmt ein Mitglied des Geschéftsfiihrenden
Landesbezirksvorstandes an einer Sitzung teil.

§ 25 GroRe Tarifkommission

1. Fir die tarifpolitische Arbeit besteht die GroRe

Tarifkommission.

2. Die GroRe Tarifkommission besteht aus dem
Geschéftsfiihrenden Landesbezirksvorstand, den Mitgliedern
der Tarifkommission sowie je einem  weiteren
Tarifbeschaftigten pro Bezirksverband. Vorsitzende/r der GTK
ist der/die Landesvorsitzende. Daneben wahlt die GTK aus
dem Kreis der Tarifbeschiftigten eine/n Stellvertretende/n
Vorsitzende/n und einen/e Protokollfiihrer/in.

3. Die Sitzungen der GTK finden nach Bedarf statt. Sie werden
durch die/den Vorsitzende/n einberufen.

4. Zur Erledigung der anfallenden Arbeiten kann die GTK
Arbeitskreise bilden. Die Einberufung der Arbeitskreise
erfolgt durch das fir die tarifpolitische Arbeit zustdndige
Mitglied des Geschaftsfliihrenden Vorstandes.

§ 26 Tarifforum

1. Vor den PHPR-Wahlen und vor Wahlen fir den
Geschéftsfiihrenden Landesbezirksvorstand findet jeweils ein
Tarifforum statt. Zu dem Tarifforum werden aus jeder
Kreisgruppe zwei Tarifbeschaftigte als Delegierte entsandt.

2. Die Delegierten des Tarifforums erarbeiten eine
Kandidatenauswahl als Empfehlung fiir den
Landesbezirksvorstand.

3. Die Delegierten des Tarifforums erarbeiten eine

Kandidatenliste als Vorschlag fir die Wahl zum Polizei-
Hauptpersonalrat.

§ 27 Kommissionen

1. Der Landesbezirksvorstand bestellt zu seiner Unterstitzung
die Haushalts- und Finanzkommission sowie die
Tarifkommission. Fiir die Besetzung dieser beiden
Kommissionen steht den Bezirksverbanden ein
Vorschlagsrecht zu.

2. Daneben koénnen der Landesbezirksvorstand und der
Geschéftsfuhrende Landesbezirksvorstand weitere
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Kommissionen anlassbezogen zu ihrer Unterstiitzung und
Beratung bestellen.

Die Bezirksverbdnde konnen fir die Besetzung der
Kommissionen Ansprechpartner benennen.

Die Kommissionen kdnnen aus ihrer Mitte eine/n Vorsitzende/n,
eine/n Vertreter/in und eine/n Protokollfihrer/in wahlen. An den
Sitzungen der Kommissionen soll ein/e Vertreter/in des
Geschéftsfiihrenden Landesbezirksvorstands teilnehmen. Die
Sitzungen werden durch den Geschéftsfiihrenden
Landesbezirksvorstand einberufen.

. Zu den Sitzungen der Kommissionen, in denen keine Frau
vertreten ist, wird eine Vertreterin des Landesfrauenvorstandes
als beratendes Mitglied eingeladen.

§ 28 Gliederung des Landesbezirks

1. Die Mitglieder des Landesbezirks werden organisatorisch in

Bezirksverbanden und Kreisgruppen zusammengefasst.

Né&heres regelt der Organisationsplan.

Zur Forderung der Jugendarbeit besteht im Landesbezirk die
Junge Gruppe.

Zur Forderung der Seniorenarbeit besteht im Landesbezirk die
Seniorengruppe.

Zur Forderung der Frauenarbeit besteht im Landesbezirk die
Frauengruppe.

§ 29 Landesbezirkskassenpriifer/innen

1. Zur Kontrolle (iber die rechnerisch richtige und wirtschaftlich

zweckmaRige Verwendung des Vermoégens des Landesbezirks
wihlt der Landesdelegiertentag drei Kassenpriifer/innen und drei
Personen, die ausgeschiedene Kassenprifer/innen ersetzen
kénnen. Die Kassenprufer/innen haben ihre Aufgabe durch
regelmafRige und unvermutete Kassenprifungen wahrzunehmen.
Mindestens halbjdhrlich muss eine Kassenpriifung vorgenommen
werden. Die Kassenprifungsberichte sind dem
Landesbezirksbeirat zuzuleiten.

Die Wahl der Kassenprifer/innen erfolgt durch den
Landesdelegiertentag fiir vier Jahre.

Die einmalige Wiederwahl ist zuldssig.

Die Kassenprifer dirfen nicht dem Landesbezirksbeirat, dem
Landesbezirksvorstand, dem Geschaftsfuhrenden

Landesbezirksvorstand oder dem
Landesbezirkskontrollausschuss angehoren.

§ 30 Versammlungs- und Sitzungsordnung

Die Versammlungs- und Sitzungsordnung der GdP gilt fir den
Landesbezirk entsprechend, soweit sich aus dieser Satzung nicht
etwas anderes ergibt.

§ 31 Auflosung des Landesbezirks

Die Auflosung des Landesbezirks oder seine Verschmelzung mit
einer anderen Organisation beschlieRt der Landesdelegiertentag
mit Zweidrittelmehrheit der Stimmberechtigten. Dabei ist auch
Uber die Verwendung des Vermogens zu beschlieRen.

§ 32 Inkrafttreten

Diese Satzung tritt mit Beendigung des 34. Ordentlichen
Landesdelegiertentages am 30. April 2026 in Kraft.
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