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Personalgewinnung ohne Personal-
bindung — Bayerns Polizei in der Schieflage

Liebe Kolleginnen und Kollegen, seit 15 Jah-
ren diirfen wir Beide nun voller Stolz Dienst
fiir die Bayerische Polizei leisten. Sowohl der
ehemalige Gruppenfiihrer von Raphael, einer
seiner polizeilichen Vorbilder, sowie der dritte
Chefvon Philipp haben vor Kurzem ihr Dienst-
verhdltnis gekiindigt. Dies kam durchaus
iiberraschend, gerade der Kollege von Rapha-
el war immer ein super Ansprechpartner und
wertvoller Ratgeber. Kurz gesagt, er hat die Po-
lizei wirklich gelebt. Im Kollegenkreis fiel nach
der Nachricht vielfach der Satz ,,das hitteich ja
nie gedacht®. Dies sind nicht die einzigen wert-
vollen Leute, die wir bei der bayerischen Poli-
zei verlieren. Wahrend grof3e Anstrengungen
unternommen werden, um neues Personal zu
gewinnen, bleiben Mafinahmen zur langfristi-
gen Bindung der bestehenden Krafte weit hin-
ter den Erwartungen zuriick. Die Folge: Eine
steigende Anzahl an Abwanderungen und un-
zufriedenen Kolleginnen und Kollegen.

Neueinstellungen allein
reichen nicht

Der Freistaat Bayern investiert viel in die
Nachwuchsgewinnung. Kampagnen, ver-
besserte Einstellungskonditionen und hohe
Ausbildungskapazitédten sollen dem Perso-
nalmangel entgegenwirken. Doch was bringt
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es, wenn die neuen Kréfte nach wenigen Jah-
ren das Handtuch werfen, weil die Arbeits-
bedingungen nicht stimmen? Ohne eine ge-
zielte Personalbindung bleibt die polizeiliche
Einsatzfahigkeit gefahrdet.

Belastung, Biirokratie, fehlende
Perspektiven

Viele erfahrene Polizeibeamte klagen iiber
wachsende Belastungen, eine zunehmende
Biirokratisierung und fehlende Aufstiegs-
moglichkeiten. Die Anforderungen steigen,
die Wertschatzung hingegen nicht im glei-
chen Maf3. Besonders frustrierend ist fiir vie-
le Kolleginnen und Kollegen, dass struktu-
relle Probleme zwar erkannt, aber nicht kon-
sequent angegangen werden.

Marode Infrastruktur und
fehlende Ausstattung

Neben der hohen Arbeitsbelastung sorgen
auch die Arbeitsbedingungen fiir Unmut.
Vielerorts sind Dienstgebdude vollig ver-
altet, sanierungsbediirftig oder schlicht-
weg nicht mehr zeitgemdf3. Kraftraume,
die eigentlich der Gesundheitsférderung
dienen sollten, sind in einem katastropha-
len Zustand — wenn sie iiberhaupt vorhan-
den sind. Auch in der alltdglichen Ausstat-
tung gibt es erhebliche Defizite: Moderne
Biiroausstattung, ausreichende IT-Ressour-
cen und ergonomische Arbeitspldtze sind
langst keine Selbstverstandlichkeit. Da-
bei wiren es genau diese scheinbar ,klei-
nen“ Dinge, die einen erheblichen Beitrag
zur Zufriedenheit aller Polizeibeschiftigten
leisten konnten.
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Attraktivitit des Berufs
langfristig sichern

Es braucht dringend Mafinahmen, die nicht

nur den Einstieg in den Polizeidienst at-

traktiv machen, sondern auch die langfris-

tige Motivation erhalten. Dazu gehoren:

¢ Verbesserte Arbeitsbedingungen durch
eine Reduzierung der Uberstunden und
eine gerechtere Personalverteilung.

¢ Mehr Wertschatzung in Form von besse-
ren Beférderungschancen und angepass-
ten Besoldungsstrukturen.

¢ Gezielte MaBnahmen zur Gesundheitsfor-
derung, um die hohe Belastung und stei-
gende Krankheitsfdlle zu reduzieren.

¢ Moderne Dienstplanung, die Familie und
Beruf besser vereinbar macht.

¢ Investitionen in die Infrastruktur, um
marode Dienststellen, veraltete Kraftrau-
me und fehlende Ausstattung endlich auf
den Stand der Zeit zu bringen.

Fazit: Halten statt nur gewinnen!

Die Zukunft der bayerischen Polizei darf nicht
allein auf Neueinstellungen gebaut werden.
Ein nachhaltiges Konzept muss bestehende
Krafte starker in den Fokus riicken, um Fluk-
tuation und Demotivation entgegenzuwir-
ken. Der Dienstherr muss erkennen: Die beste
Nachwuchskampagne niitzt nichts, wenn gut
ausgebildete und erfahrene Beamtinnen und
Beamte den Dienst aus Frustration quittieren.
Jetzt ist es Zeit fiir einen Kurswechsel — zum
Wohle der Polizei und der Sicherheit Bayerns!

Philipp Kaul & Raphael Weppner
Junge Gruppe Bayern

Hansastraf3e 17, 80686 Miinchen
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GdP Bayern: Polizeiliche Kriminalstatistik
mit triigerischem Bild

Die im April von Bayerns Innenminister Jo-
achim Herrmann vero6ffentlichte Polizei-
liche Kriminalstatistik 2024 zeichnet mit ei-
nem Riickgang der Straftaten insgesamt ein
positives Bild und bringt deutlich zum Aus-
druck, dass die innere Sicherheit in Bayern
dank einer starken Polizei stabiler ist denn je.

Wirft man jedoch einen genauen Blick auf
die Zahlen, offenbart sich ein wesentlicher
Grund fiir den Riickgang der Straftaten. Ur-
sachlich hierfiir ist die deutliche Verringe-
rung der Anzeigen im Zusammenhang mit
Drogen, zuriickzufiihren auf die Cannabis-
legalisierung in Deutschland.

Diesen vermeintlichen Coup der Bun-
desregierung, der in Teilen der Bevolke-
rung sogar noch als Erfolg gefeiert wurde,
halten wir fiir fatal. ,,Einer der grofiten
Fehler unserer noch amtierenden Bun-
desregierung war diese Cannabislegali-
sierung, deren iiberwiegende Auswirkun-
gen wir erst noch spiiren werden. Jede
Polizistin und jeder Polizist weif3, dass
durch diese fragwiirdige Legalisierung
nicht weniger ,Gift* im Umlauf ist, und
die Legalisierung sogar zu einem florie-
renden Schwarzmarkt fiir Drogen fiihrt*,

sagt Florian Leitner, Landesvorsitzender
GdP Bayern. ,,Es wird zu einer erheblichen
Belastung fiir unser Gesundheitssystem
kommen, und der Einstieg, um an die gro-
Ben ,Fische‘ heranzukommen, wurde fiir
Polizei und Justiz schlichtweg erschwert.
Wenn das der richtige Weg sein soll, dann
nenne ich das Betrug an der deutschen Be-
volkerung. Hier muss dringend etwas pas-
sieren®, so der GdP-Chef.

Vorbereitung auf den Ruhestand

m 17./18. Februar 2025 fand im Hotel

Dirsch in Titting das Seminar ,,Vorberei-
tung auf den Ruhestand” unter Leitung von
Christian Bleyer (Vorsitzender BG
Oberpfalz) und Hans Kormann
(Landesseniorenfinanzvorstand)
statt. Zwolf bald in den Ruhestand
tretende Kolleginnen und Kolle-
gen aus ganz Bayern nahmen da-
ran teil. So informierte die Semi-
narleitung unter anderem iiber die
Geschichte der GdP, Rechte und
Pflichten beim Ruhestandseintritt,
Erbschaft, Beihilfe, Versorgung,
Pflege und Verfiigungen. Maria
Prakken-Palm von der Signal Idu-
na informierte iiber wichtige ver-
sicherungstechnische Belange im
Ruhestand, so z.B. welche An-

derungen, Wegfall, Vergiinstigungen erge-
ben sich mit dem Eintritt in den Ruhestand.
Sepp Raischl vom Christopherus Hospizverein

Gewerkschaf
der Polizei

Foto: Florian Leitner

Doch auch andere Entwicklungen
und Kriminalitatsbereiche bereiten uns
Sorgen. Der Anteil nicht deutscher Tat-
verdachtiger steigt — der unkontrollierten
Migration geschuldet — erheblich, Gewalt-
delikte im 6ffentlichen Raum auch und ge-
rade von Minderjahrigen nehmen zu, und
nicht zuletzt die erschreckenden Zahlen
im Bereich der Kinderpornografie fithren
uns eines deutlich vor Augen: Ein ,,Weiter
so“ ist trotz des augenscheinlich positiven
Bildes keine Option.

,Wir brauchen jetzt die Vorratsdaten-
speicherung, wir benétigen jetzt dringend
Investitionen in die innere Sicherheit, eine
bessere Vernetzung der Polizeien der Lan-
der und des Bundes durch einheitliche Re-
cherchesysteme, einen Ausbau der Video-
iiberwachung im 6ffentlichen Raum fiir die
Polizei und wir miissen jetzt fiir ausreichen-
de rechtliche Rahmenbedingungen, fiir ver-
niinftige Speicherfristen und weniger Daten-
schutz sorgen®, so Leitner. Datenschutz mu-
tiert zum Taterschutz — damit muss endlich
Schluss sein!

GdP - gemeinsam Zukunft gestalten!

Miinchen berichtete {iber Patientenverfiigung
und Vorsorge. Landesgeschéftsfiihrer Alex-
ander Baschek informierte die Kollegen {iber
die Vorziige der Weiterfiihrung
der Mitgliedschaft auch nach der
aktiven Zeit sowie die Vergiinsti-
gungen und Angebote der Service
GmbH. Kulinarisch kam man na-
tlirlich im Tagungshotel Dirsch
ebenfalls voll auf seine Kosten.
Alle Teilnehmer bedankten sich
am Ende fiir die informativen
Tage. Fiir heuer ist nochmals im
November ein Seminar geplant.
Interessenten kénnen sich {iber
freie Platze und Termine bei ih-
ren BG-Vorsitzenden oder in der
Landesgeschiftsstelle informie-
ren und anmelden. n

Foto: Hans Kormann
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JHV der GAP Wiurzburg: Engagement
und Zukunftsperspektiven im Fokus

m 23.Januar 2025 traf sich die Kreis-

gruppe Wiirzburg in einem festlichen
Rahmen zur Jahreshauptversammlung.
Rund 50 interessierte Mitglieder folgten der
Einladung der KG Wiirzburg, um in der Gast-
statte zur Zeller Au in Wiirzburg mehr iiber
aktuelle Themen, Herausforderungen und
die zukiinftige Ausrichtung der KG Wiirz-
burg zu erfahren. Die Veranstaltung mode-
rierte der Vorsitzende Heiko Meyer. Ein be-
sonderer Hohepunkt der Veranstaltung war
der Bericht aus dem Landtag von MdL (CSU)
Bjorn Jungbauer, der sich als Polizeikom-
missar a. D. bestens mit den Anliegen der
Polizeibeschaftigten auskannte.

Im Riickblick auf das vergangene Jahr
zeigte Meyer die Initiativen auf, die zur
Verbesserung der Arbeitsbedingungen
von Polizeibeamten und -beamtinnen
fiihrten. Themen wie Personalengpdsse,
die Digitalisierung der Polizeiarbeit und
die psychosoziale Unterstiitzung fiir Ein-
satzkrafte standen dabei im Mittelpunkt.
Er betonte in seiner Er6ffnungsrede die
Bedeutung einer starken Interessenvertre-
tung in Zeiten gesellschaftlicher und poli-
tischer Umbriiche.

Der Bezirksvorsitzende der GdP Unter-
franken, Mark Dingfelder, dankte der sehr
aktiven und engagierten Kreisgruppe. Er be-
tonte in seiner Rede die Erfolge der vergan-
genen Jahre und blickte mit Sorge auf die
zukiinftigen Herausforderungen im Polizei-
beruf. Der BG-Vorsitzende unterstrich die
Wichtigkeit, die Interessen der Polizeibe-
schéftigten auch in Zukunft mit Nachdruck
zu vertreten und sich fiir eine moderne, gut
ausgestattete Polizei im Fokus der Entbii-
rokratisierung einzusetzen. Auch von der
PVAG war ein Vertreter vor Ort. Sebastian
Zahn referierte zu den aktuellen Themen
unseres starken Partners, der Signal Iduna.

Ein weiterer Hohepunkt des Abends war
die Ehrung langjahriger Mitglieder, die sich
durch ihre Treue und ihr Engagement be-
sonders fiir die GdP verdient gemacht hat-
ten. Heiko Meyer und der Seniorensprecher
Roman Albrecht {iberreichten gemeinsam
Urkunden und eine kleine Aufmerksamkeit
an die Geehrten, die mit herzlichem Applaus
bedacht wurden. Ein ausfiihrlicher Bericht zu
den Ehrungen folgt in der ndachsten Ausgabe.

Die Veranstaltung klang bei einem ge-
selligen Beisammensein aus, bei dem die

Foto: Thomas Miebach

Vonlinks nachrechts: Janette Sauer, Mareike Balluer,
Manuel Marko, Kristin R68ner, Heiko Meyer, Rene Schwalb,
RalfKiittenbaum, Bjorn Jungbauer, Nina Kiittenbaum,
Sebastian Zahn, Mark Dingfelder, Andreas Laacke

Teilnehmer die Gelegenheit nutzten, sich
mit Bjorn Jungbauer, Mark Dingfelder, Hei-
ko Meyer und den Vorstandsmitgliedern der
GdP auszutauschen.

Heiko Meyer

Wir trauern um unsere Mitglieder

Baier Pauline, 89 Jahre
KG BP II. BPA Eichstatt

Neudegger Friedrich, 78 Jahre
KG Munchen-Isar

StraBBer Armin, 58 Jahre
KG Miinchen-Isar

Morawek Hans, 81 Jahre
KG Augsburg

Landgraf Hubert, 78 Jahre
KG Schweinfurth

Nachrufe

Witte Jiirgen, 83 Jahre
KG Ingolstadt

Drodofsky Werner, 73 Jahre
KG Minchen-Isar

Tafler Gerald, 81 Jahre
KG Miinchen-Sonderdienststellen

Hoérger Gerd, 76 Jahre
KG Unterallgau

Nauert Klaus, 69 Jahre
KG Passau

Seuling Werner, 76 Jahre
KG Schweinfurt

Meisinger Albert, 88 Jahre
KG Erding

Miiller Bernhard, 82 Jahre
KG Oberallgau

Bauer Heinz, 80 Jahre
KG Firth

Schmitt Ruth, 94 Jahre
KG BP Ill. BPA Wiirzburg

Wir werden ihnen ein ehrendes
Andenken bewahren.
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Sicher Leben in Oberfranken

»In Oberfranken leben heif3t besonders si-
cher leben. Mit einer Aufklarungsquote von
71,5 Prozent belegte das PP Oberfranken im
letzten Jahr den 1. Platz in Bayern®, so begann
im letzten Jahr der damalige Prasident Mar-
kus Trebes die Pressekonferenz zur Veroffent-
lichung der Kriminalstatistik. Die Innenpoli-
tische Sprecherin der SPD-Landtagsfraktion,
MdL Christiane Feichtmeier, iiberzeugte sich
nun direkt vor Ort iiber den Sicherheitszustand
im Regierungsbezirk. Begleitet wurde sie da-
bei vom Ehrenvorsitzenden der GdP Bayern
und ehemaligem MdL, Harald Schneider. PP
Armin Schmelzer und sein Vize Ulrich Roth-
dauscher sprachen die besonderen Gegeben-
heiten in Oberfranken an. Im Westen des Prasi-
dialbereiches mit der Stadt Bamberg mit einer
hohen Kriminalitdatshaufigkeitszahl sowie im
Osten die Grenzregionen mit ihren besonderen
Herausforderungen. Trotzdem ist das Présidi-
um personell gut ausgestattet, wenngleich die
Personalzuteilung durch die neue Sollstarken-
berechnung aus dem Jahr 2022 die Grof3stadte
mit {iber 100.000 Einwohner bevorzugt. Dis-
kutiert wurde auch der Anteil von nicht deut-
schen Tatverdadchtigen, der bedauerlicher-
weise auf iiber 35 Prozent angestiegen ist. Die
Gesprachsteilnehmer waren sich einig, dass
hier eine ideologiefreie Herangehensweise an
die Problematik notwendig ist. Die beiden Ver-

Foto: Polizeiprasidium Oberfranken

MdL Christiane Feichtmeier informierte sich beim Besuch des PP Oberfranken in Bayreuth iiber die dortige Sicherheitslage:
Polizeivizeprasident Ulrich Rothdauscher, MdL Christiane Feichtmeier, GdP-Ehrenvorsitzender Harald Schneider und Polizei-

prasident Armin Schmelzer (von links).

treter des Polizeiprdsidiums sprachen sich in
diesem Zusammenhang fiir eine Beibehaltung
der Ankerzentren aus. Aus polizeilicher Sicht
ist die Kriminalit&t so leichter zu kontrollieren
und in den Griff zu bekommen. Wenngleich
bei den Bewohnern der Ankerzentren in ers-
ter Linie Ladendiebstdhle und Rohheitsdelikte
im eigenen Bereich zu Buche schlagen.

Als ein Erfolgsprojekt bezeichnete Prasident
Armin Schmelzer die Zentralisierung der Ein-
stellungsberater im Polizeiprasidium. Die in

einem ,,Recruiting-Team“ zusammengefassten
Einstellungsberater leisten eine hervorragen-
de Arbeit. MdL Christiane Feichtmeier sprach
das Problem mit der geplanten Mindestverweil-
dauer beim Polizeiprasidium Oberfranken an.
Viele Prasidien in Bayern haben bereits eine
Mindestverweildauer eingefiihrt. Oberfran-
ken mochte hier nachziehen. Als grofie Bau-
projekte steht ein neues Dienstgebdude fiir die
VPI und fiir Bamberg-Land an. Hier wird mit
einem Baubeginn Anfang 2026 gerechnet. n

KG Straubing ehrt Dietmar Vogl zur
50-Jahrigen Mitgliedschaft

eit 50 Jahren aktives Mitglied der GAP: Zu

diesem Jubildum durfte die Kreisgruppe
Straubing Dietmar Vogl recht herzlich gratu-
lieren. Dietmar war 24 Jahre Vorsitzender der
Kreisgruppe Straubing, acht Jahre Kassenprii-
fer der BG Niederbayern sowie ebenfalls acht
Jahre Kassenpriifer vom Landesbezirk Bayern.
Aktuell engagiert sich Dietmar mit groflem
Herzblut als Seniorenvertreter der KG Strau-
bing sowie der BG Niederbayern und ist stell-
vertretender Landesseniorenvorstand.

Foto: GdP-KG Straubing

Zu dieser eindrucksvollen ,,GdP-Vita“
gratulierten im Prasidium Niederbayern
ganz herzlich Andreas Holzhausen, Vorsit-
zender der BG Niederbayern, Florian Bach-
mann, Vorsitzender der KG Straubing, Elke
Preiss, Schriftfiihrerin der BG Niederbay-
ern sowie Finanzvorstand der KG Straubing,
und Martin Lehner, stellv. Vorsitzender der
BG Niederbayern sowie der KG Straubing (im
Bild von links nach rechts mit dem Geehrten
Dietmar Vogl in der Mitte). m
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JHV der KG Straubing mit LV Florian Leitner

Bereits Ende Januar fand im gut geftllten Saal des Landgasthauses Reisinger die
diesjahrige Jahreshauptversammlung der Kreisgruppe Straubing statt. Der Kreis-
gruppenvorsitzende Florian Bachmann konnte neben zahlreichen aktiven und
pensionierten Mitgliedern auch mehrere Ehrengaste begriufien. Neben dem Ehrenvor-
sitzenden der BG Niederbayern, Gunter Kellermeier, waren auch der Landesvorsitzende
der GAP Bayern, Florian Leitner, sowie der stellvertretende Landesvorsitzende (Tarif)
Reinhard Brunner anwesend. Als weiterer Gast konnte Reinhold Bircheneder von der

Signal-Iduna/PVAG Versicherungsgruppe begrufit werden.

Zu Beginn konnte der Vorsitzende iiber
viele Aktionen des vergangenen Jahres
berichten, angefangen von einem Darttur-
nier iiber die Betreuung am Gaubodenvolks-
fest sowie viele Unterstiitzungen verschie-
dener Dienststellen bei Aktionen und Kolle-
gen in Sachen Rechtsschutz. Im Rahmen der
Ausfiihrungen ging Florian Bachmann Kkri-
tisch auf das Thema Taser im Einzeldienst
ein und forderte die Einfiihrung des Tasers
im tdglichen Streifendienst, um dem ver-
starkten Wunsch nach diesem Einsatzmittel
Rechnung zu tragen. Neben diesem Thema
folgte noch ein kleiner Einblick in die Pro-

Fotos: GdP-KG Straubing

blemfelder EDV sowie teilweise fehlende An-
erkennung der Arbeitsfelder der Kollegen.
Nach dem Bericht des Finanzvorstandes
Elke Preiss sowie dem Vortrag des Vertreters
der Signal-Iduna, Reinhold Bircheneder, be-
richtete Florian Leitner {iber aktuelle gewerk-
schaftsthematische Schwerpunkte und gab
einen Einblick in seinen tdglichen Arbeitsab-
lauf und die Herausforderungen als Landes-
vorsitzender. Zum Abschluss seines kurzwei-
ligen und hochinteressanten Vortrages gab er
noch einen Ausblick auf die kommenden The-
menkomplexe. Reinhard Brunner ging auf die
anstehenden Tarifverhandlungen ein und be-

)

leuchtete nochmals den sehr erfolgreichen Ab-
schluss der vergangenen Verhandlungen, des-
sen Auswirkungen letztmals noch am 1. Fe-
bruar in Form einer Gehaltserhéhung spiirbar
wurden. Zum Abschluss der Versammlung
wurden die Ehrungen vorgenommen. Neben
einer Vielzahl an durchgefiihrten Ehrungen
wurde unter anderem der Ehrenvorsitzende
der BG Niederbayern, Giinther Kellermeier,
fiir seine 50-jahrige Mitgliedschaft geehrt.
Das Bild zeigt die anwesenden Geehrten so-
wie den Landesvorsitzenden Florian Leitner
und den stellvertretenden Landesvorsitzen-
den (Tarif) Reinhard Brunner. n
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andere Personen Ubertragbar. Vom Umtausch ausgeschlossen. Nur ein Gutschein pro Kunde einlésbar. Keine Kumulierung.
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Die GdP gratuliert zum ...

50. Geburtstag

Marco Wittmann, KG Erlangen

Silke Kleinheinz, KG Bad Briickenau
Siegfried Schwarz, KG Giinzburg

Harald Wanninger, KG Miinchen-Isar
Michael Bauch, KG Miinchen-Mitte
Annette Haberl, KG Straubing

Simone Hoffmann, KG BP Ill. BPA Wiirzburg
Gerhard Reitmaier, KG Passau

Michael Mehlfeld, KG Straubing

60. Geburtstag
Werner Miiller, KG Hammelburg

65. Geburtstag

Thomas Bedacht, KG Miinchen-Mitte

llona Euringer, KG Landshut

Harald Loher, KG Rottal/Inn

Bernd Vernim, KG Freyung/Grafenau
Thomas Kaspar, KG Aschaffenburg-Alzenau

70. Geburtstag

Hermann Menig, KG Main-Spessart
Ludwig Stepper, KG Bayer. LKA

Peter Pehr, KG Nordschwaben
Winfried Simon, KG Bad Kissingen
Helmut Meyer, KG BP IIl. BPA Wiirzburg
Erich Buchmann, KG Neu-UIm

Klaus Sturm, KG Augsburg

Gerd Ziegler, KG Feuchtwangen

75. Geburtstag

Walter Jahn, KG Traunstein

Otto Geier, KG Passau

Helmut Kraschowetz, KG Augsburg
Dietrich Reithuber, KG Miinchen-Isar
Jurgen Schneidhoffer, KG Main-Spessart
Wolfgang Leierer, KG Ingolstadt

Franz Mihlbauer, KG Augsburg

80. Geburtstag

Werner Hofmann, KG Bamberg

Richard Felbermeir, KG Holledau

Manfred Zagler, KG Bayer. LKA

Gerhard Weig, KG Aschaffenburg-Alzenau

81. Geburtstag

Helmut Miller, KG Minchen-Mitte
Josef Gar, KG Rosenheim

Jurgen Miiller, KG Bamberg

Josef Voit, KG Regensburg

82. Geburtstag

Richard Albert, KG Miinchen-Isar

Franz Arbinger, KG Miinchen-Isar
Georgine Blank, KG Straubing

Ulrich Seidler, KG Minchen-Sonderdienst-
stellen

83. Geburtstag

Werner M. Jung, KG Coburg

Hannelore Neumann, KG BP VI. BPA Dachau
Dieter Binz, KG Nirnberg

Dieter Ziegler, KG Firth

Wolfgang Rieger, KG Inn-Salzach

84. Geburtstag
Helmut Baumann, KG Aschaffenburg-Alzenau
Helmut Steidl, KG Glinzburg

85. Geburtstag
Siegfried Hohmann, KG Wirzburg
Helmut Frehner, KG Kempten

86. Geburtstag

Gerhard Maier, KG Erding

Richard Pils, KG Bamberg

Erich Hofmann, KG Nordschwaben
Rudolf Thiessen, KG Niirnberger Land
Richard Hagerer, KG Oberallgau

87. Geburtstag
Klaus-Dieter Ehrlich, KG Ansbach/Heilsbronn
Karl Blechinger, KG Landshut

88. Geburtstag

Theo Speer, KG Giinzburg

Ludwig Brandmayer, KG Traunstein

Dieter Benker, KG Miinchen-Sonderdienst-
stellen

89. Geburtstag

Ferdinand Pongratz, KG Miinchen-Sonder-
dienststellen

Hermann Zangerl, KG Rosenheim

90. Geburtstag
Werner Hillmann, KG Erding
Heinrich Bauer, KG Nirnberg

91. Geburtstag
Ernst Ertl, KG Miinchen-Mitte

93. Geburtstag
Norbert Nakel, KG Furth
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Redaktionsschluss

Der Redaktionsschluss fiir die Ausgabe Juni
2025 ist am 29. April 2025. Zuschriften bitte
an die Redaktion. Wir bitten um Verstand-
nis, dass sich redaktionell notwendige Kiir-
zungen ergeben kénnen.



