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KOMMENTAR

Fur dich im
Einsatz

deine GdP

Frank Templin

ie ersten Tage des neuen Jahres haben

wir inzwischen hinter uns. Und auch in
diesem Jahr kénnen wir nach den vergange-
nen Erfolgen davon ausgehen, dass die Er-
wartungshaltung unserer Mitglieder nicht
geringer wird.

Dies erlebe ich wie viele Verantwortungs-
trager in zahlreichen Zusammenkiinften
und Gesprachen. Ob es ein ,,Hallo Frank,
was macht die GdP eigentlich fiir mich?“
oder ein ,,.Sag mal, was macht ihr eigentlich
mit meinen Beitrdgen?* ist.

Diese und dhnliche Fragen sind mir oft
Anlass, iiber unsere Gewerkschaft und un-
sere Wirkung nachzudenken. Wer ist denn
»die GAP*?

Sie ist die mit Abstand mitgliederstarks-
te Berufsvertretung fiir Polizeibeschaftig-
te oder ehemalige Beschiftigte der Polizei
in Deutschland, mit dem klaren Auftrag,
die Interessen aller bei den Polizeien unse-
res Landes Beschaftigten und ehemals Be-
schéftigten, sowohl der Vollzugs- und Ver-
waltungsbeamten als auch der Tarifbeschaf-

tigten, aktiv zu vertreten. Wir kdmpfen fiir
eine faire und familienfreundliche Gestal-
tung der Arbeitszeit. Wir fordern den Res-
pekt der Gesellschaft und der Politik fiir den
Beruf des Polizisten ein. Wir fordern die So-
lidaritat zwischen allen Altersgruppen un-
serer Organisation. Wir bieten einen um-
fassenden Rechtsschutz. Wir haben ein ei-
genes Bildungswerk. Wir kdmpfen nicht nur
fiir eine verfassungsmaflige Besoldung und
Versorgung, eine der immer anspruchsvol-
ler werdenden Tétigkeiten angemessenen
Bezahlung, auch fiir die Tarifbeschaftigten.

Sicher alles richtig, aber wie nehmen die
weit {iber 7.000 Mitglieder in Brandenburg
ihre GdP wahr?

Ist es unsere Landesvorsitzende Ani-
ta, der geschiftsfiihrende Landesbezirks-
vorstand, der Landesbezirksvorstand, die
Kreisgruppenvorstande? Sie alle sind en-
gagiert und mit Herzen dabei. Aber fiir eine
gute und vitale Organisation natiirlich viel
zu wenige und bei den vielen kleinen sowie
grof3en Problemen 6fter einfach zu weit weg.
Die Basis unserer Erfolge war und ist die
Prasenz vor Ort. Dort, wo sich die Mitglieder
einbringen und einmischen, lebt sie, diese
GdP. Diese Vertrauensleute oder Ansprech-
partner sind das Riickgrat unserer Gewerk-
schaft. Sie sind die ersten Ansprechpartner
in den Dienststellen und das Bindeglied zwi-
schen den Mitgliedern und den gewédhlten
gewerkschaftlichen Organen. Die Arbeit un-
serer Vertrauensleute kann nicht hoch ge-
nug geschatzt werden. Es ist ein freiwilliges
Ehrenamt und soll nicht nur sinnvoll sein,
sondern auch Spaf} machen.
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Zum Thema Vertrauensleute in der
GdP veranstalten wir regelmaflig Semi-
nare. Hier geht es um den persénlichen
Austausch, Teambildung, die Grundlagen
sowohl zu den Aufgaben als auch zu den
Rechten der Vertrauensleute. Denn wer die
Mitglieder seiner Dienststelle zu den ak-
tuellen Themen der GdP informiert, Po-
sitionen und Meinungen aufnimmt und
bei Problemen an die richtigen Ansprech-
partner in unserer Organisation vermittelt
und vor Ort die Kollegen betreut, der soll
dies empathisch und gut vorbereitet tun.
Er sollte seine Rechte kennen, ob nun die
im Grundgesetz garantierte Koalitionsfrei-

heit oder die umfangreiche und gefestigte
Rechtsprechung des Bundesverfassungs-
gerichtes und des Bundesarbeitsgerichtes
zur werbenden, informierenden und be-
treuenden Tatigkeit der Vertrauensleute
in den Dienststellen.

Der weitere und regelméflige Austausch
unserer Vertrauensleute erfolgt in locke-
ren und entspannten Runden, denn Patent-
rezepte fiir eine erfolgreiche Arbeit gibt es
nicht, jeder Mensch und jede Dienststelle
sind anders. Wir leben als GdP von den un-
terschiedlichsten Charakteren und Fahig-
keiten unserer Vertrauensleute und enga-
gierten Mitglieder.

,Die GAP“ sind wir alle. Jeder ist ge-
fragt, bringt euch ein, frei nach der Devi-

se: ,Alles kann, nichts muss!“ Wir freuen
uns iiber dein Engagement, ob im aktiven
Dienst oder im Ruhestand. Die Méglichkei-
ten hierfiir sind so vielseitig, wie unsere
Organisation.

Ob als Disziplinarverteidiger, als An-
sprechpartner Senioren, als Unterstiitzer
bei der Einsatzbetreuung, als Mitglied oder
Botschafter des Griinen Sterns, als Kandidat
aufden Listen der GdP fiir Personalratswah-
len oder eben als Vertrauensleute in eurem
dienstlichen Umfeld.

Damit wir gemeinsam und zukunftsori-
entiert unsere GdP in Brandenburg weiter-
entwickeln.

Dass auch in den ndchsten Jahren gilt:
Fiir dich im Einsatz, deine GdP. =
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G\di\lie funktioniert die Gewerk-
schaftsarbeit der GdP? - Ein kurzer

Einblick in die Struktur und
Moglichkeiten zur Mitwirkung

Anita Kirsten

ie Gewerkschaft der Polizei (GdP) ver-

tritt mit iiber 7.300 Mitgliedern in Bran-
denburg und mehr als 200.000 Mitgliedern
bundesweit die Interessen der Polizeibeam-
ten, Tarifbeschiaftigten und Pensiondre. Die
GdP bietet vielfdltige Moglichkeiten, sich ge-
werkschaftlich einzubringen — sowohl auf
lokaler Ebene in den Kreisgruppen als auch
auf Landes- und Bundesebene.

Struktur und Organisation
der GAdP auf Landesebene

Die inhaltliche und strategische Ausrich-
tung der GdP wird maf3geblich alle vier Jah-
re auf dem Landesdelegiertentag bestimmt.
Dort werden nicht nur die inhaltlichen
Schwerpunkte der Gewerkschaftsarbeit fest-
gelegt, sondern auch die Mitglieder des ge-
schiftsfithrenden Landesbezirksvorstandes
und weitere Gremien gewdahlt. Die Kandida-
tenvorschldge hierfiir kommen aus den Mit-
gliederversammlungen der Kreisgruppen,
was jedem Mitglied die Moglichkeit gibt,
aktiv an der Gestaltung der Gewerkschaft
mitzuwirken.

Unsere Geschaftsstelle

In unserer Geschiftsstelle laufen alle orga-
nisatorischen Faden zusammen. Sie ist un-
ser Herzstiick in Potsdam Babelsberg und
koordiniert alle zentralen Prozesse: von Mit-
gliedschaftsanderungen und Rechtsschutz-
antrdgen bis hin zu Offentlichkeitsarbeit.
Wir organisieren zudem Veranstaltungen,

Demonstrationen und Fachtagungen und er-
stellen Stellungnahmen zu wichtigen Geset-
zesvorhaben. Unser kompetentes Team bie-
tet nicht nur umfassende Beratung, sondern
vermittelt auch gezielt an Fachexperten. Die
vielfdltigen und dynamischen Aufgabenbe-
reiche zeichnen unsere Arbeit aus.

Kreisgruppen - Herzstiick
der Gemeinschaft

Die Kreisgruppen sind die Basis der GdP.
Hier findet der direkte Austausch unter Kol-
legen statt und es werden Unterstiitzung
und Rat bei dienstlichen und rechtlichen
Fragen geboten. Die Kreisgruppen organi-
sieren auch soziale Veranstaltungen wie
Sommerfeste, Sportveranstaltungen, Poli-
zeifeste und Weihnachtsfeiern, die den Zu-
sammenhalt stdrken. Vor Ort konnt ihr euch
direkt an eure Ansprechpartner/Vertrau-
ensleute wenden, die euch in schwierigen
dienstlichen Situationen unterstiitzen oder
eure Anliegen gezielt weiterleiten. Vertrau-
ensleute sind in jeder Dienststelle prasent.
Sie sind das Bindeglied zwischen den Vor-
stinden und den Mitgliedern, leiten wich-
tige GdP-Informationen weiter und melden
Themen an den Kreisgruppenvorstand zu-
riick.

Fachausschiisse und
Personengruppen

Auf Landes- und Bundesebene arbeiten
Fachausschiisse an spezifischen The-

men wie Dienstrecht, Befugnisnormen,
Ausriistung, Modernisierung von FEM,
Tarifpolitik und soziale Sicherung. Die-
se Gremien sind zustdandig fiir die Bewer-
tung von Anderungsvorhaben, die Dis-
kussion von Gesetzesentwiirfen und die
Erarbeitung eigener Forderungen. Darii-
ber hinaus gibt es spezielle Gruppen fiir
junge Mitglieder bis zum 30. Lebensjahr
(Junge Gruppe), Frauen und Senioren, die
sich aufihre Anliegen spezialisieren und
diese in der Gewerkschaftsarbeit voran-
bringen.

Tarifkommission/
Verhandlungen

Bei allen Fragen, die Tarifbeschiftigte be-
treffen, hat die Tarifkommission des Lan-
des ein gewichtiges Wort mitzusprechen. In
der Tarifkommission sitzen die gewdhlten
Tarifvertreterinnen und -vertreter aus al-
len Kreisgruppen. Sie beraten den Landes-
bezirksvorstand und vertreten die Interes-
sen der Tarifbeschéftigten im Polizeiprasi-
dium, des ZDPol und der HPol sowie in der
Bundestarifkommission der GdP. Sie sorgen
dafiir, dass die Belange der Tarifbeschaf-
tigten bei Tarifverhandlungen beriicksich-
tigt werden.

Die Tarifkommission spielt eine wich-
tige Rolle bei der Ausarbeitung der For-
derungen fiir Tarifverhandlungen. Hier
wird intensiv darauf hingearbeitet, die
Bedingungen fiir die Mitglieder zu ver-
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bessern. Tarifbotschafter halten die Mit-
glieder iiber die neuesten Entwicklungen
widhrend der Verhandlungen auf dem Lau-
fenden.

Einsatzbetreuung und
Unterstiitzung vor Ort

Einsatzbetreuung bedeutet, dass wir un-
seren Kolleginnen und Kollegen wahrend
ihrer anspruchsvollen und oft langen Ein-
sdtze zur Seite stehen. Ob bei Grof3veran-
staltungen, Demonstrationen oder auch
bei Fuflballeinsdtzen — unsere Kollegin-
nen und Kollegen sind unermiidlich im
Dienst fiir unsere Sicherheit. Wir bringen
Getranke, Snacks und manchmal auch
Warmverpflegung. Wir gleichen aus, was
die Polizei hdufig nicht gewihrleisten
kann.

Wenn auch du Lust hast, Teil unseres
Teams zu werden und aktiv zur Einsatzbe-
treuung beizutragen, melde dich gerne bei
deiner Kreisgruppe! Mit jedweder Hilfe kon-
nen wir sicherstellen, dass unsere Kollegin-
nen und Kollegen bestmoglich versorgt sind
und ihre wichtigen Aufgaben weiterhin mit
vollem Einsatz erfiillen konnen. Jede helfen-
de Hand ist willkommen.

Moderne Kommunikationswege

Die Social-Media-Gruppen der GdP sind
dabei, ausgebaut zu werden. Ziel ist es,
durch eine stidrkere Vernetzung eine um-
fassende Berichterstattung und Informa-
tion iiber die Arbeit und Aktivitdaten der
GdP zu ermoglichen. Weiterhin lebt unsere
,Deutsche Polizei“ von Themen, die euch
vor Ort bewegen und interessieren. Hier
sind Artikel, Hinweise auf Veranstaltun-
gen oder wichtige Ereignisse immer will-
kommen (Mailadresse: phprmi@aol.com)!

Mitmachen und engagieren

2025 bietet sich erneut die Gelegenheit,
sich auf den Mitgliederversammlungen der
Kreisgruppen aktiv einzubringen. Im Febru-
ar 2026 steht der ndchste Landesdelegierten-
tag an — der perfekte Zeitpunkt, um sich ein-
zubringen und Teil der GAP-Gemeinschaft
zu werden.

Die GdP setzt sich engagiert fiir die Be-
lange ihrer Mitglieder ein und bietet zahl-
reiche Moglichkeiten zur aktiven Teilnah-
me. Wer Interesse hat, findet in seiner loka-
len Kreisgruppe einen guten Anlaufpunkt
fiir weiterfiihrende Informationen und Un-
terstiitzung. n

Erreichbarkeit der
Kreisgruppen per Mail:

kgwestbb@gdp.de
kgsuedbb@gdp.de
kgostbb@gdp.de
kgnordbb@gdp.de
kgpphausbb@gdp.de
kgbdbb@gdp.de
kglkabb@gdp.de
kgzdpolbb@gdp.de
kghpolbb@gdp.de

KREISGRUPPE PD OST

Alle Jahre wieder ...

Alle Jahre wieder zum 3. Advent laden wir unsere GdP-Mitglieder und ihre Lieben
zur Kinderweihnachtsfeier mit den Waggon-Komaodianten ein.

Frank Templin

Nach vielen erfolgreichen Veranstaltun-
gen waren wir mit etwas {iber 130 Teil-
nehmern gespannt, wie es den jungen Schau-
spielern gelingt, die vielen Kinder in ihren
Bann zu ziehen. Dieses Mal haben sich die
Waggon-Komédianten selbst tiibertroffen.
Begeistert waren nicht nur die Kleinen, auch

den Eltern und Grofieltern wurde ein La-
cheln ins Gesicht gezaubert. Anschlief3end
war ein grof3es Gedrdange am Kuchen- und
Getrdnkebuffet, hier wurde nicht nur fleiflig
geschlemmt, sondern auch 202,70 € fiir die
Selbsthilfeorganisation der Polizei im Land
Brandenburg, dem Griinen Stern, gespendet.

Zum Abschluss hatte der Weihnachtsmann
fiir jedes Kind ein personliches Geschenk.
Mit unserer Partnerin Frau Blum haben wir
dann per Handschlag die Veranstaltung fiir
den 3. Advent 2025 vereinbart. Also den Ter-
min schon mal vormerken.

Eure GdP im Osten
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KREISGRUPPE NORD

Einsatzbetreuung

Wendy Ulbrich

om 4. bis 6. Dezember 2024 fand die

diesjdhrige Innenministerkonferenz
statt. In diesem Jahr wurde sie im Land
Brandenburg, im schonen Rheinsberg, aus-
getragen und veranstaltet.

Neben den 16 Innenministern und -mi-
nisterinnen sowie Senatoren und Senato-
rinnen samt Delegationen war auch unse-
re Bundesinnenministerin Frau Faeser zu
Gast. Insgesamt waren an den drei Tagen
ca. 900 Kolleginnen und Kollegen an den
beiden Veranstaltungsorten Hafendorf und
Rheinsberger Schloss im Einsatz.

Bei frostigen Temperaturen haben wir
als Kreisgruppe Nord eine kleine Einsatz-
betreuung organisiert. Was gar nicht so
einfach war, da ja fast alle Kollegen der PD
Nord in irgendeiner Form auch in diesen
Einsatz eingebunden waren. Aber wir ha-
ben es geschafft und konnten eine ,,statio-
ndre“ Betreuung im Schlosstheater durch
die Fiihrungsgruppe und eine mobile Be-
treuung fiir das Hafendorf auf die Beine
stellen. Uber heifen Kaffee und Tee sowie
Schokolade und kleine Goodies freuten sich
die Kollegen sehr. Das Highlight waren je-
doch die ausgegebenen Handwarmer, die
bei ca. 2 Grad Auflentemperatur reiflenden
Absatz fanden.

Grafik: Redaktion

Bis zum nichsten Mal!

Fur
im Einsatz;

Fotos: Wendy Ulbrich



DP Deutsche Polizei 02/2025 | Brandenburg

KREISGRUPPE DBD

Besuch des Weihnachtsmarktes
der Seniorengruppe DBD

Thomas Stimming

m 18. Dezember traf sich wie in den letz-
ten Jahren ein Teil der Seniorengruppe
zu unserer letzten Veranstaltung fiir das
Jahr 2024. Unser Vorsitzender der Senioren-
gruppe kam sogar mit Weihnachtsmiitze.
Thomas und Monika hatten sich etwas
Besonderes einfallen lassen. Monika trug
eine rote und Thomas eine schwarze Miitze
mit dem Logo ,,Team Gliihwein“. Das Wet-
ter spielte auch mit.

G ;r';#

Es kamen viele Senioren und wir konn-
ten unsere Challenge beginnen. Mit dem
Gliithwein fingen wir an und alle tranken
mit. Beim gemeinsamen Laufen entlang
des Weihnachtsmarktes wurden viele Ge-
sprache gefiihrt, denn man hatte sich ja
lange nicht gesehen. Ab und zu trafen wir
dann auch ehemalige Kollegen. Der ndachs-
te Halt waren dann die verschiedensten
kulinarischen Stande, wo es Deftiges gab.

S
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Siifles, wie Quarkbillchen, wurde auch
verputzt. Es wurden verschiedene Fotos
gemacht und ein Gruppenfoto unter dem
Elch. Aber leider begriifite er uns dieses
Jahr nicht. Den leckersten Glithwein tran-
ken wir dann am Glogg-Stand in der Bran-
denburger Strafle. Gewonnen haben bei-
de Teams. Jeder hat sein Bestes gegeben
und wir hatten einen sehr schonen Nach-
mittag. n

Foto: Thomas Stimming



8 Brandenburg | Deutsche Polizei 02/2025 DP

ﬁ\

KREISGRUPPE NORD

Seniorenweihnachtsfeier in Oberhavel

Wendy Ulbrich

Fotos: Wendy Ulbrich

m 10. Dezember 2024 fand die diesjah-

rige Weihnachtsfeier der GdP-Senioren
aus Oberhavel in Hennigsdorf statt. Es fan-
den viele ehemalige Kolleginnen und Kolle-
gen, teilweise mit ihren Partnern, den Weg
ins Biirgerzentrum. Unsere vorbereitete gro-
e Tafel musste sogar noch erweitert wer-
den, damit die ca. 30 Gaste auch Platz fan-
den. Unsere fleifligen Organisatoren Marina,
Monique und Simon haben ein tolles Buffet
bestellt, den Raum toll hergerichtet und ei-
nen schicken ,,Gabentisch®“ mit Kalendern,
Kugelschreibern und Co. aufgebaut.

Nach einem leckeren Essen durfte ich —
als amtierende Kreisgruppenvorsitzen-
de — noch ein paar Worte an unsere Senio-
ren richten. Danach konnten sich alle noch
zwei Stunden austauschen, alte Zeiten Re-
vue passieren lassen und neue Kontakte
kniipfen.

Es war ein sehr gelungener Nachmittag
und 2025 gibt es sicher eine Wiederholung.

Vielen Dank nochmals an die Organisa-
toren! n




